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REVISIONE DEL CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO

ANNO SCOLASTICO 2015/16

In data 09 maggio 2016 si riunisce la delegazione trattante, costituita per la Parte Pubblica dal
Dirigente Scolastico, Ing. Elena Maria D’ Ambrosio e per la Parte Sindacale dalla R.S.U. di Istituto,
costituita da: Profissa Maria Coppolino, Profl Antonino Sottosanti, Sigra Catia Carugati. E
presente anche il Prof. Salvatore Federico, come rappresentanie CISL SCUOLA delle OO.SS.
territoriali. Vengono rivisti 'allegato 1 e la parte n. 3 dell’allegato 4 del contratto, a fronte di
sopraggiunti finanziamenti specifici (allegato 1); di sopraggiunte esigenze organizzative e della

necessita di correggere un refuso (parte n.3 dell’allegato 4).
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ALLEGATO 1
CONSISTENZA RISORSE AGGIUNTIVE DISPONIBILI PER CONTRATTG INTEGRATIVO DISTITUTO
ANNGO SCOLASTICO 2015/18

AS 2015/16 Risorse Risorse
{lordo stato )| (lordo dipendente.)
1 |Fondo d’Istituto (art.85 CCNEL 2007) 64.695,84 48.753,46
Avanzo fondo d'istitute 2014-15 11,14 8,49
totale fondo 64,7036,98 48.761,86

2 |Funzioni strumentali al POF (art.33 CCNL 2007) 4.137.25 3.4817,74

3 |Incarichi specifici personale ATA (art 47 CONL 3.067,50 2.763.75
comma ] lettera b)

4 {Ore eccedenti sostituzione docent assenti 4.180.41 3150237
avanzo ore eccedenti 4418 33,30
totale ore eccedenti 4.224 59 3.183,537

TOTALE 76.736,32 57.826,92
ALTRI FONDI

1 [Progetii relativi area a rischio, e forte processo 0.00
immigratorio (art. 9 CCNL 2007) a.5. precedenti

2 |Finanziamenti specifici per corsi di recupero 0.90

3 |Assegnazioni relative a progetti nazionali e
comunitari (art.6 CCNL 2007 comma 2, feit. [) 10.696.32 7.198,63
Alternanza scuela lavoro

4 |Avviamento alla Pratica Sportiva 292148 2.201.57

lotale COMPLESSIVO i3.617.80 9,400,20
TOTALEF 1.
TOTALE GENERALE 90.354,12¢- 67.227,12
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3) COLLABORATORI SCOLASTICH A3
disponibilita QUOTA FONDO ISTITUTO 5.850,00
quoia inc.specifici 8 200 1.600.00
TOTALE 1 150 150,00
incaricolattivita n.addeiti quoia individuale totali
(da considerarsi come intensificazioneg) forfettaria
responsabile sala stampa 1lart 7
gesiione centralino 2lart 7
responsabile archivio 1iart.7
coll. gestione ritardi e uscite alunni 1 350 350,00
addetto servizi esterni 1 4245 425 00
sistemazione archivio 7 350 2.450,00
collaborazione segreteria 1 350 350,00
iavoro straordinario 182 ( 14 h X 13 addetti) 2.275,00
TOTALE 10 5.850,00
RESIDUG 0,60
incarichi specifici
Assisienzz alunni h 2 200 400,00
Ausilio infermeria 2 206 400,00
piccola manutenzione 1 200 200,00
coll. sala stampa 1 150 150,00
pulizia spazi esterni 1 200 20000
collaborazione eventi interni alllstifuto 2 200 400,00
1.750,00




